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Presentacion

La Estrategia Regional de Bienes y Servicios Am-
bientales es un instrumento técnico, metodo-
l6gico y de orientacion econdmica que busca la
conservacion de los bienes y servicios ambientes
qgue benefician a los habitantes, visitantes, insti-
tuciones, organizaciones y empresas del Corre-
dor Bioldgico del Caribe Hondurefio (CBCH), asi
como a otros usuarios del entorno nacional e
internacional.

La presente Estrategia esta concebida como un
marco orientador y trascendental que visibiliza
y viabiliza la necesidad y la oportunidad de un
manejo sostenible de los principales recursos
naturales con que cuenta la region del Atlanti-
co Hondurefio, incluyendo la cuenca del Aguan;
considerando que esta regidén es la mas rica en
ecosistemas naturales y tiene la oportunidad de
canalizar ese potencial hacia un esquema orde-
nadoy armoénico, donde se valoran y negocian de
manera equilibrada bienes y servicios ambienta-
les que estan siendo deteriorados y explotados
sin ninguna vision de futuro y en consonancia
con el mejoramiento de las condiciones de vida
de la poblacion.

Los bienes y servicios ambientales son aquellos
que producen los ecosistemas naturales, siem-
pre y cuando existan condiciones dinamicas y ar-
monicas de la naturaleza, en beneficio de la ca-
lidad de la vida de la poblacion. Ejemplo de ello
es la funcidn que permite que el agua que viene
de las zonas altas de las montafias se regule para
evitar sequias o inundaciones. De igual forma, el
paisaje de playa o montafia que atrae el turismo
a las areas protegidas, es otro ejemplo de servi-
cio ambiental poco perceptible por la poblaciéon
local.

La Estrategia, enmarcada dentro de la Vision de
pais, busca promover Mecanismos consensua-
dos para la gestién, administracién y canaliza-
cion de recursos financieros y técnicos que sirvan
para la conservacion de los recursos naturales,
siendo una contribucién al papel rector de ICF en
las areas protegidas y de SERNA en las politicas
ambientales. Los recursos naturales brindan bie-

nes y servicios ambientales que son necesarios
para el desarrollo de la sociedad y es ineludible
asegurar una institucionalidad regional y fuentes
de financiamiento que permitan la conservacion
de los ecosistemas.

El Mecanismo (seccién 3.2) se constituye con
las distintas acciones dirigidas a la compensa-
cion por el beneficio que se recibe por el uso o
aprovechamiento de un servicio ambiental. Esta
orientado a mantener las condiciones de funcio-
nalidad de los ecosistemas de manera integrada
por iniciativa y consenso de todos los actores
publicos y privados cuyo destino es el financia-
miento de la gestidn sostenible de los recursos
naturales asociados a los bienes y servicios am-
bientales, dando énfasis al sistema regional de
las areas protegidas del CBCH y su contribucion a
la Estrategia de Sostenibilidad Financiera del Sis-
tema Nacional de Areas Protegidas de Honduras
(SINAPH) y en especial en la regionalizacion del
Fondo de Areas Protegidas y Vida Silvestre (FA-
PVS).

La Estrategia Regional de BYSA estd compuesta
por un componente Estratégico u orientador y
un componente Operativo o Mecanismo con una
serie de lineas de accién principales, las cuales
son los temas priorizados en el corto y mediano
plazo para su ejecucion. Estas lineas Estratégicas
abarcan aspectos como:

1. Investigacion y Acceso a la informacidn sobre
bienes y servicios ambientales en la regidn.

2. Desarrollo de capacidades, conocimiento y
aplicacién de lecciones aprendidas en bienes
y servicios ambientales

3. Articulacién de una plataforma de promo-
cién y mercadeo de los bienes y servicios am-
bientales

4. Armonizacion y mejoramiento de instrumen-
tos locales de regulacion para la gestion am-
biental y los bienes y servicios ambientales.

5. Creacién de un Fondo Ambiental Regional,
en el marco de los fondos nacionales

6. Generacidn de confianza, participacién y
transparencia a todos los niveles.




1. Introduccion

La Estrategia Regional de Bienes y Servicios
Ambientales es el marco para promover el
adecuado manejo de los ecosistemas y una
gestion ambiental con un enfoque que permita
la internalizacion de la compensacion por los
bienes y servicios ambientales como medio de
contribucion de la sociedad a la conservacion
y desarrollo del patrimonio natural y cultural
en el Corredor Bioldgico del Caribe Hondurefio
(CB-CH) en las Regiones 04 y 05 para la ejecu-
cion de la Vision de Pais.

El Planteamiento se basa en dos aspectos

complementarios:

i) Definicion de los objetivos, lineamientos y
acciones estratégicas (Componente Estra-
tégico)

ii) El Establecimiento del Mecanismo Opera-
tivo para la movilizacion de los arreglos
institucionales y puesta en marcha de los
instrumentos de financiamiento de la Es-
trategia (Componente Operativo)

1.1 Contexto para el Desarrollo de la Estra-
tegia de BySA

Es importante, resaltar que el pais cuenta oficial-
mente con el instrumento denominado “Estrate-
gia para la Implementacion del Sistema Nacional
de Bienes y Servicios Ambientales en Hondurastl
(ENBYSAH), el cual brinda importantes elemen-
tos para avanzar en el desarrollo de esquemas
para la aplicacion de Servicios Ambientales en
el contexto nacional y local. Este Instrumento
de Estrategia fue oficializado mediante Acuer-
do Presidencial No. 990-2007, convirtiéndose
en una herramienta de ley para el desarrollo de
politicas y estrategias ambientales en el ambito
nacional y local.

Para estar en consonancia con los esfuerzos y
necesidades del pais, la Secretaria de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA) a través de la Di-
reccion General de Gestion Ambiental (DGA) ha
dispuesto que las iniciativas a desarrollarse en
pais en torno al desarrollo de la tematica de bie-
nes y servicios ambientales se enmarquen razo-
nablemente en las disposiciones de dicho instru-

mento. Por consiguiente, dadas las necesidades
de avanzar hacia una adecuada gestion integral
ambiental en el Corredor Bioldgico del Caribe
Hondurefio (CB-CH), se hace necesario ordenar
los esfuerzos y orientar los procesos que conlle-
ven a dicho propdsito, brindando énfasis en una
gestion ambiental con enfoque en los servicios
ambientales en dicha Regidn, en este sentido se
formula el presente instrumento orientador que
se desarrolla en este documento y que se deno-
mina “Estrategia Regional de Bienes y Servicios
Ambientales en el Corredor Bioldgico del Caribe
Hondurefio” del pais y que tiene como base fun-
damental los lineamientos de la ENBYSAH.

La Estrategia Regional de Bienes y Servicios Am-
bientales es un instrumento que se justifica en la
necesidad existente de:

® Contribuir a buscar soluciones a problemas
ambientales comunes, bajo el principio de la
compensacion y la gestion ambiental integra-
da.

Contribuir a la ejecucién de los Lineamientos
Estratégicos de Desarrollo Regional, Recursos
naturales, Adaptacion y Mitigacion al Cambio
Climatico que impulsa el Gobierno en las re-
giones R-04 (Valle de Lean) y R-05 (Valle de
Aguan) en compromiso con el Plan de Nacion
y Visidon de Pais en materia de restauracion
productiva y ecoldgica.

De igual manera se apoyaran los enunciados
de Vision de Desarrollo Regional, Recursos
Naturales y Ambiente a que se aspira como
nacion para el 2034 donde el modelo de
Pago por Servicios Ambientales serd capaz de
generar el 100% de los recursos financieros
para las Areas Protegidas.

Fortalecer los procesos de coordinacion inte-
rinstitucional en marcha en la regién, aprove-
chando de mejor manera las oportunidades
de compensacién ambiental que se pueden
brindar por el beneficio de los recursos natu-
rales y los servicios ambientales de la region,
a partir de la valoracion econémica del patri-
monio natural.

Retomar lo establecido en la Ley Forestal,
Areas Protegidas y Vida Silvestre sobre Bie-
nes y Servicios Ambientales, facilitando la
regionalizacién de los Fondos de Manejo de
Areas Protegidas y de Reinversién Forestal,
asi como la ejecucién en el CB del CH del
programa de Pago por Servicios Ambientales
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de la Estrategia de Sostenibilidad Financiera En este contexto, la Estrategia Regional de Bie-

(ESF) del SINAPH - ICF. nes y Servicios Ambientales busca forjar concien-
Internalizar el concepto de Bienes y Servicios  cia, cultura, valores y comportamientos indivi-
Ambientales en el ciclo de formulacién y eje- duales e institucionales que permitan avanzar
cucién de los proyectos publicos, privadosy  en el proceso de cambio en las condiciones de
de la sociedad civil. los ecosistemas naturales enfatizando en el uso
Ser un espacio de la sociedad civil en el CB-  racional y compensado de los bienes y servicios
CH para el seguimiento a la contraloria am-  ambientales, la participacién conjunta de comu-

biental a proyectos que obliguen medidas de  nidades, instituciones pubicas, privadas y orga-

mitigacion y disminucién de los impactos del nizaciones locales y la proteccidn y conservacion

Cambio Climatico. del patrimonio natural y cultural que caracteriza
la regidn, enfatizando en las areas protegidas y
corredores de conectividad del CB-CH.




2. Componente
estratégico

2.1 Objetivo General de la Estrategia de
BySA

Facilitar la gestiéon ambiental integrada a través
de la priorizacion y aplicacién de politicas e ins-
trumentos de coordinacion, de financiacion y de
regulacién ambiental obligatorios y voluntarios,
dirigidos a la proteccién del ambiente y el uso
sostenible del patrimonio natural a través de la
compensacion por los servicios ambientales.

2.2 Objetivos Especificos de la Estrategia

i. Creacidn de un Mecanismo Regional de Com-
pensacion Ambiental que permita el apa-
lancamiento de iniciativas para la creacion,
fomento, monitoreo, certificacién y financia-
miento de proyectos y actividades de Pago
por Bienes y Servicios Ambientales.

ii. Visibilizacién de las experiencias de compen-
sacién y servicios ambientales en proceso o
por desarrollar considerando las AAPP vy la
mejora de su conectividad.

iii. Promocion de la participacion de los sectores
publico, privado y sociedad civil en las accio-
nes de compensacion ambiental.

iv. Articulacion y fortalecimiento de instancias
locales y regionales para el seguimiento a la
Estrategia.

v. Generacidon de consenso entre autoridades
locales y nacionales para ejecutar el ordena-
miento de la Gestion Ambiental descentrali-
zada.

2.3 Alcance de la Estrategia

v Es un esfuerzo de coordinacién y consenso
entre los distintos actores publicos y priva-
dos, incluyendo los decisores, para facilitar la
articulacién de las iniciativas de conservacion
y manejo de las dreas protegidas y su conec-
tividad en el CB del CH, aprovechando las po-
tencialidades de BYSA existentes.

v’ Facilita el reforzamiento de la gestion am-
biental integrada que retoma las oportuni-
dades de vincular los esfuerzos que hace la
empresa privada en Producciéon mas Limpia

(P+L), compromisos de Mecanismos de De-
sarrollo Limpio (MDL) y responsabilidad am-
biental.

v Orienta la conservacion del CB-CH y sus areas
protegidas, de manera directa ayudando a
mitigar el Cambio Climdtico y el logro de la
cooperacién nacional y externa para promo-
ver la conservacidn natural y el seguimiento
institucional en el marco de esta Estrategia y
en apoyo ala regionalizacion del Fondo para
el Manejo de Areas Protegidas y Vida Silves-
tre.

v Apoya la iniciativa de PROCORREDOR de im-
pulsar de manera piloto de al menos 6 expe-
riencias de mecanismos de Servicios y Com-
pensacion Ambiental en AAPP y contribuir al
inventario, valoracion y desarrollo de los bie-
nes y servicios ambientales a través de una
agenda local y regional de sostenibilidad.

2.4 Territorio de Aplicacion de la Estrategia

En su fase inicial la Estrategia concentra sus ac-
ciones en los Departamentos de Atldntida y Co-
I6n (acciones de despegue del proceso), lo cual
no excluye que el proceso mismo de construc-
cion, se haga extensivo al resto del CB del CH,
con lo cual se lograria asociar mayores elemen-
tos de sostenibilidad en la participacion social,
el manejo del patrimonio natural de los ecosis-
temas y la gestiéon ambiental integral, tomando
como referentes los municipios, las mancomuni-
dades, la empresa privada, la sociedad civil, las
iniciativas del gobierno central y las ciudades y
comunidades de la region.

2.5 Abordaje de la Estrategia

De manera inicial se consideran:

e Experiencias de Servicios Ambientales que
contribuyan a la sostenibilidad del manejo de
las AAPP, para vincular sus agendas ambien-
tales con un propdsito o vision compartida en
el marco del CB-CH.

e [Experiencias de Servicios ambientales que
contribuyan a la conectividad de las AAPP
con el CB-CH, para vincular esfuerzos de sa-
neamiento y declaratoria de las microcuen-
cas de prioridad en la vecindad de las areas
de amortiguamiento de las AAPP en el marco
del CB-CH.




Experiencias de gestion ambiental integrada
y Produccion Mas Limpia (P+L) de la empresa
privada de preferencia aquellas que estén ar-
ticuladas a las experiencias de servicios am-
bientales en AAPP, Cuencas 6 Microcuencas,
para vincular sus agendas ambientales con
un propdsito o visién compartida en el marco
del CB-CH.

Experiencias de servicios ambientales en
AAPP que puedan explicar formas de miti-
gacion del cambio climdtico, para vincular
sus agendas ambientales con un propdsito
de buscar la conservacion del CB y sus areas
protegidas, de manera directa ayudando a
mitigar el cambio climatico.

Iniciar la construccion de un mecanismo de
Sostenibilidad Ambiental que integra diver-
sas formas de captacion de recursos eco-
nomicos, tecnicos e institucionales que se
orienten a la compensacion ambiental en el
CB-CH.

En una segunda fase se requiere de las siguientes

condicionalidades, que son abordadas con mas
precision en la matriz de priorizacién de acciones
de mediano plazo. (Ver Anexo 2):

Acuerdos entre los gobiernos locales, para
vincular sus agendas ambientales con un
propdsito o vision compartida en el marco

GorretorBiol0gico.e

del CB-CH para la sostenibilidad de la coope-
racién al desarrollo regional.

Voluntad politica de los actores locales y res-
paldo del contexto central, que retomen los
actuales procesos de planificacidn estratégi-
ca de desarrollo de las regiones 4 y 5, pero
con una visién de largo plazo que potencie la
continuidad de procesos de desarrollo en el
tiempo.

Participacion de iniciativas privadas concre-
tas, que representen buenas practicas de
gestion ambiental integral y de responsabili-
dad social.

La definicidon de una politica transversal para
abordar la problematica priorizada en la re-
gioén, en base a la cual se puedan establecer
disposiciones obligatorias y voluntarias e in-
centivos que originen la compensacion por
los bienes y servicios ambientales, con enfa-
sis en las areas protegidas.

Base de redes de organizaciones locales acti-
vas, que cuentan con amplia experiencia par-
ticipativa en la promocién del desarrollo de la
estrategia regional de BYSA.

Un mecanismo que vuelva operativa la Estra-
tegia, es decir la organizacion la organizacion,
instrumentos, procesos y acciones que son
necesarios para poner en funcionamiento el
enfoque de de los servicios ambientales en el
corto plazo.

=
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3. Mecanismo
operativo

3.1 Institucionalidad para la Estrategia

La institucionalidad es fundamental en el proce-
so de sostenibilidad de la estrategia, sin embar-
go, requiere de la participacion de instituciones,
organizaciones e individuos comprometidos con
el desarrollo socio-econdmico y ambiental de la
regién, ya que la misma se basa en gran parte en
una labor de voluntariado, por afinidad y compe-
tencias en la tematica.

En este sentido a través de la Estrategia se posi-
bilitan espacios de participacion y de apoyo téc-
nico entre actores involucrados para potenciar
el didlogo, consenso y la accién que genere ex-
periencia y aprendizaje que permiten construir
una institucionalidad regional que continte im-
pulsando la gestién ambiental y los Servicios Am-
bientales Ecosistémicos de manera integrada en
el CB — CH, principalmente en sus AAPP.

3.1.1 Comité Regional para la Estrategia de Bie-
nes y Servicios Ambientales (CREBISA)

La Estrategia aglutina a todas las instituciones in-
teresadas en la gestion ambiental de los diferen-
tes sectores identificados en la regidn, los cuales
son: Gobierno Central, Gobierno Municipal, Em-
presa Privada, ONGs y Co-manejadoras, la Aca-
demia y Sociedad Civil Organizada. Para tal fin, a
través de la Estrategia se promoverad el interés de
todas las instituciones y actores claves para que
se inserten como miembros de este Comité y
participen de manera conjunta en el proceso de
construccidn, revision e implementacién de las
acciones estratégicas que fortalecen la tematica
de los BSA en el marco del Corredor Bioldgico
Mesoamericano del Caribe Hondurefo.

A nivel técnico, metodoldgico y de gestidn insti-
tucional CREBISA tomara en cuenta todos los ac-
tores publicos y privados presentes en la region
en sus diferentes modalidades y considerando
las actividades estratégicas priorizadas en el pro-
ceso de formulacidon de la Estrategia Regional.
(Ver Anexos 1y 2.)

Con el apoyo de la SERNA, y el ICF se creara el re-
conocimiento oficial y legal para que un Comité
Regional para la Estrategia de Bienes y Servicios
Ambientales (CREBISA) surja como una figura re-
gional que contribuya a impulsar y liderar la te-
matica de los bienes y servicios ambientales en
el marco de la Estrategia Nacional de Bienes y
Servicios Ambientales del pais, La Ley Forestal,
Areas Protegidas y Vida Silvestre y de la institu-
cionalidad existente en Honduras.

Las instituciones que conformen el CREBISA se-
rdn acreditadas por la SERNA como parte del
Comité Nacional de Bienes y Servicios Ambienta-
les de Honduras (CONABISAH). A través de la Di-
reccion General de Gestion Ambiental (DGA) de
SERNA se hardan los tramites para la acreditacion
respectiva. Una vez acreditadas las instituciones
tendran como asidero legal el Decreto Ejecutivo
que formaliza la Estrategia Nacional de BYSA y el
CONABISAH; ademas, esta instancia de coordina-
cién se convertird en la plataforma regional del
Fondo de Areas Protegidas y Vida Silvestre.

El CREBISA es una estructura de facilitacién, co-
ordinacién y seguimiento, y tendra los siguien-
tes niveles para su funcionalidad: i) Institucién
Coordinadora, ii) la Junta Administradora Regio-
nal conformado por seis instituciones de apoyo
técnico y facilitacidn, la cual realizara labores de
promocién, socializacién, planificacidn, evalua-
cion de propuestas, y apoyo a la implementacion
de acciones en consonancia con los lineamientos
de la Estrategia de SA, evaluacién y seguimiento
y iii) el Grupo de Apoyo Técnico, el cual constara
de instituciones gubernamentales y no guberna-
mentales con presencia, experiencia y capacidad
técnica para asesorar al Comité Regional en la
implementacién de procesos y elaboracion de
instrumentos técnicos y metodoldgicos de la Es-
trategia.

El Comité se podra reunir al menos una vez cada
dos meses en las oficinas del CREDIA o cualquier
otro sitio establecido como sede, manteniendo
comunicacién directa o virtual continda con las
instituciones de cada uno de los sectores involu-
crados. Fundacion Vida se ofrece en esta etapa
inicial como instancia de asesoria, secretaria y
contacto para facilitar una apropiacion por parte
de las instancias y actores locales y regionales.



El CREBISA para su operatividad deberd cumplir
con las siguientes funciones:

a. Promover la conservacién del ambiente y
sus elementos, y del equilibrio de los ecosis-
temas ubicados en esa regién a través de la
implementacién de mecanismos de merca-
do, por medio del pago de bienes y servicios
ambientales.

b. Conocer y analizar de las posibilidades de es-
guemas de Pago por Bienes y Servicios Am-
bientales en las diferentes comunidades de
la regidn, levantando los necesarios inventa-
rios, y coadyuvar a su establecimiento, moni-
toreo y control.

c. Impulsar dialogos y acuerdos entorno a com-
pensacion ambiental a distintos niveles y en-
tre diversos actores de la region.

d. Participar activamente en la concepcion,
creacién de incentivos e implementacidn de
la Estrategia Regional de Bienes y Servicios
Ambientales y de lo previsto en el FAPVS.

e. Gestionar con instancias nacionales e inter-
nacionales la consecucién de apoyos de di-
verso tipo (politico, técnico, metodoldgico,
financiero y humano).

f. Crear y administrar un Registro Regional de
Proveedores de Bienes y Servicios Ambienta-
les.

g. Certificar y avalar la pertinencia de las inicia-
tivas de compensacién ambiental en la im-
plementacién de esta Estrategia.

h. Dar seguimiento al avance y cumplimiento de
las politicas y planes para ejecutar la Estrate-
gia Regional de Bienes y Servicios Ambienta-
les.

i. Cualquier otra funcidn que se le asigne por
medio de las leyes vigentes en el pais en be-
neficio del ambiente y el desarrollo integral
de la region.

3.1.2 Institucion Coordinadora

La Institucién Coordinadora facilitara la conduc-
cion del CREBISA y lo representara ante las dife-
rentes instancias publicas y privadas, nacionales
e internacionales, relacionadas con la implemen-
tacién de la Estrategia de BYSA. Ademads actuard
como vocero del CREBISA ante los medios de co-
municacion.

Para la seleccién de la institucion coordinadora
se deberd cumplir con los siguientes criterios:

v’ Tener sede u operar en la regién del Corredor
Bioldgico del Caribe Hondurefio.

v Disponibilidad de insertar la responsabili-
dad de coordinacién como parte integral de
las ocupaciones normales de la institucién
(tiempo).

v’ Experiencia en trabajos con equipos multidis-
ciplinarios para proponer y desarrollar accio-
nes consensuadas.

v Reconocimiento por las instituciones locales
y regionales de ser responsable y diligente
para enfrentar retos.

v’ Disponibilidad de recursos logisticos (sede,
materiales, equipo, transporte, entre otros)
que podria apoyar la labor de coordinacion.

v Institucién que internaliza la compensacion
ambiental en su gestidon institucional.

3.1.3 Junta Administradora Regional (JAR)

El establecimiento de la Junta Administradora
Regional estara conformado por representantes
propietario y suplente acreditados ante la Di-
reccion de Gestion Ambiental de la SERNA vy el
Fondo de AAPP de ICF, de los siguientes sectores:
Gobierno Central, Gobierno Municipal, Empresa
Privada, ONGs y Co-manejadoras, La Academiay
Sociedad Civil Organizada.

Cada institucién de la JAR serd enlace entre la
Estrategia y cada uno de los sectores, por consi-
guiente, este grupo de instituciones sectoriales
permitird desarrollar propuestas de manera con-
sensuadas, considerando los intereses de cada
sector.

Esta instancia de trabajo coordinard para identi-
ficar iniciativas de compensacidon ambiental en
la region. Las propuestas desarrolladas en este
ambito serdn sometidas a discusién, consenso y
aprobacién entre el o los sectores involucrados,
haciendo uso de espacios de socializacion y con-
sulta a través de asambleas que involucran a to-
dos los sectores.

Algunos criterios sugeridos para la valoracion de
capacidades institucionales para ser parte de la
JAR son los siguientes:

v’ Disponibilidad de insertar la responsabilidad
de apoyo técnico como parte integral de las
ocupaciones normales de la institucién (re-
serva de tiempo).

v Experiencia en trabajos con equipos multidis-




ciplinarios para proponer y desarrollar accio-
nes consensuadas.

v Reconocimiento por las instituciones locales
de ser responsable y diligente para enfrentar
retos.

v’ Disponibilidad de recursos logisticos (mate-
riales, equipo, transporte, entre otros) que
podria apoyar la labor de facilitacion y enla-
ce.

v’ Ser una institucién que reconoce la compen-
sacidon ambiental o esta dispuesta a insertarla
en su gestién institucional.

La atribucidn principal de la JAR en el corto plazo
consiste en lograr que se cuente con una propues-
ta final de mecanismo para ejecutar la estrategia
de BYSA, ampliamente discutida y aprobada.

En principio, las atribuciones especificas para la
JAR son:

e Buscar el reconocimiento legal ante SERNA e
ICF

e Definir lineamientos y orientaciones para el
proceso de implementacién de la Estrategia
Regional.

e Retomar el marco legal ambiental y forestal,
dando énfasis a contribuir con el SINAPH y el
FAPVS a nivel regional.

e Impulsar procesos de participacion y consul-
ta con actores locales.

e |dentificar actores claves — en el nivel local,
regional e invitarles a sumarse al proceso
gradualmente, para que se vuelvan aliados y
apoyos estratégicos para el proceso.

e Dar seguimiento a los temas relevantes del
proceso, gestionando opiniones calificadas.

e Otras que se identifiquen en la region.

3.1.4 Unidad de Apoyo Tecnico-Financiero
(UATF)

La UATF apoyard y fortalecera la capacidad téc-
nica, metodoldgica y de gestidon del Comité que
garantice la eficiencia, eficacia y efectividad en
el desarrollo de las actividades programadas. A
este nivel se tendra como prioridad la ejecucion
operativa del plan de trabajo del CREBISA. Las
entidades que podran formar parte de esta Uni-
dad seran aquellas gubernamentales o no guber-
namentales que deciden poner a disposicion del
CREBISA personal técnico capacitado.

Las atribuciones especificas propuestas para el
UATF son:

e Contribuir en la promocién y desarrollo de la
Estrategia en diversos ambitos y ante actores
locales, regionales, nacionales y CBM centro-
americanos.

e Facilitar la elaboracién del Plan de Operativo
y Presupuesto Anual, su actualizacidn y ope-
ratividad en consonancia con las estrategias
ambientales y econdmicas de la region.

e ApoyaralalJARen laelaboracién de propues-
tas para la implementacion de acciones es-
tratégicas y operativas especificas, tanto ante
instancias nacionales como internacionales
publicas y privadas.

e Realizar el vinculo técnico-financiero con el
Fondo para la Reinversidn Forestal y Fomen-
to de Plantaciones, asi como con el Fondo de
Manejo de Areas Protegidas y Vida Silvestre
en el marco de la Estrategia de Sostenibilidad
Financiera (ESF) del SINAPH.

e Apoyar la coordinacion y la identificacidon de
actores claves y asegurar su convocatoria y
participacidn activa.

e Facilitar la concretizacion de los diversos
acuerdos tomados por la Asamblea, Coordi-
nacion y la JAR en relacién con el avance de
la Estrategia.

e Mantener relaciones estrechas y trabajo di-
recto con las mancomunidades, AAPP, Em-
presa Privada, Sociedad Civil y las iniciativas
locales, para la implementacién del plan de
trabajo.

e Colaborar en la contratacidn y el seguimien-
to de asesores y/o consultores para aspectos
particulares y puntuales que demande la im-
plementacion de la Estrategia.

e Informar continuamente de los avances reali-
zados en la ejecucion del plan operativo y las
propuestas especificas.

e Apoyar la actividad de monitoreo y evalua-
cién de las acciones que forman parte del
plan de trabajo y de los objetivos y linea-
mientos de la Estratégicos.

e Asegurar con suficiente tiempo agendas, in-
formacion de soporte, convocatoria, actas,
memorias y soporte técnico a la Coordina-
ciény alaJAR.



3.2 Fondo Regional Ambiental

3.2.1 Marco Institucional y legal para la creacion
del Fondo Regional Ambiental

Para el funcionamiento de Comité Regional para
la Estrategia de Bienes y Servicios Ambientales
(CREBISA) de manera inicial se requiere un grupo
gestor que promueva el arranque de la Estrate-
gia e impulse la creacidon de un Fondo Regional
Ambiental (enmarcado en los Fondos ya creados
por la actual legislacion nacional), esto implica
una configuracién y apropiacion institucional, en
este sentido se definird la modalidad legal para
la responsabilidad de este Fondo y que tenga la
viabilidad para acceder a fondos publicos y pri-
vados.

De manera inicial se proponen como opcion in-
mediata el usar la oportunidad institucional que
establece la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre, que ha creado el Fondo de Reinversion
Forestal y Fomento de Plantaciones, asi como
con el Fondo de Manejo de Areas Protegidas y
Vida Silvestre, lo que permite una atenciéon am-
biental tanto a las areas forestales como a las
AAPP del SINAPH en el CB del CH. Asi mismo,
esta propuesta se basa en la Estrategia de Sos-
tenibilidad del Sistema de Areas Protegidas que
promueve la regionalizacidn para lograr un me-
jor impacto de las inversiones.

La propuesta se fundamenta en que CREBISA
tenga un reconocimiento legal tanto del ICF
como de la SERNA, a la vez que su mecanismo
operativo se convierta en plataforma o ventana
regional de estos Fondos creados por la Ley Fo-
restal. EIl mecanismo también le da autonomia
para que la instancia regional pueda gestionar
y operar con mayor amplitud en funcién de las
particularidades e iniciativas ambientales de la
region integrando diferentes actores publicos y
privados, locales, municipales y departamenta-
les.

3.2.2 Funcionamiento del Fondo Regional Am-
biental

Este instrumento tiene como finalidad captar y
canalizar recursos financieros a nivel de la re-
giéon mediante el apalancamiento, cogestiéon o
facilitacion de iniciativas de caracter ambiental,
manejo sostenible de suelos y agua, educacion
ambiental, manejo de areas protegidas, gestion

ambiental integrada, ecoturismo rural, mitiga-
cion de desastres, manejo y uso de la Biodiver-
sidad, entre otras actividades de potencial de
desarrollo econdmico en el marco de los Bienes
y Servicios Ambientales en la region del CB-CH.

El Fondo Regional se convierte en la representa-
cion, en dicha regién, del Fondo de Manejo de
Areas Protegidas y Vida Silvestre y del Fondo de
Reinversién Forestal y Fomento de Plantaciones,
para lo cual estas instancias de ICF de acuerdo
a su normas internas estableceran mecanismos
separados para alimentar o contribuir con la
planificacién financiera y las demandas anuales
concertadas para la region del CB - CH.

El Fondo bajo la tutela de los Fondos Naciona-
les, y la coordinacién de la Institucion Coordi-
nadora y la JAR, también sera implementado
por medio de una o varias cuentas o fideicomi-
sos segun fuentes de financiamiento y destino,
cuyo objetivo sera financiar el pago de los bienes
y servicios ambientales que brinden las areas
naturales, cuencas o propiedades que se estén
usufructuando y sean protegidas o manejadas
ambientalmente por pequefios o0 medianos pro-
veedores, comunidades organizadas, iniciativas
de Comanejadores de AAPP u otras formas de
canalizar la compensacidon ambiental en la re-
gién. Ver Anexo 3. Esquema Mecanismo Regional
PSA.

Origen de los recursos

El aporte de la administracion publica podra pro-

venir de las siguientes fuentes:

a. Fondo de Manejo de Areas Protegidas y Vida
Silvestre, que por medio de la Estrategia de
Sostenibilidad Financiera (ESF) del SINAPH
apoyara la implementacion de experiencias
con enfoque en la compensacion por servi-
cios ambientales que se desarrollen en estas
areas.

b. Fondo para la Reinversion Forestal y Fomen-
to de Plantaciones, que sera utilizado para
el financiamiento de proyectos REDD, MDL,
Captura de Carbono e inciativas forestales
comunitarias.

c. Fondo Nacional del Recurso Hidrico, que serd
utilizado para el financiamiento de proyectos
de pago por servicios ambientales que impli-
quen la conservacion del recurso hidrico y el
apoyo a los Concejos de Cuenca.




d. El otorgamiento de permisos y licencias que
sean requeridos para la implementacion de
esta estrategia regional.

e. Cualquier otro aporte publico via presupues-
to nacional.

Los medios principales para la capitalizacion del
Fondo Regional son los siguientes:

1. Tasas de contribucién a través de Turismo lo-
cal, nacional e internacional.

2. Tasas Municipales por Servicios Ambientales
a usuarios de recursos naturales.

3. Contribuciones de las empresas privadas por
servicios ambientales y compensacion por
externalidades negativas provocadas por la
actividad econdmica.

4. Contribucién de las Juntas de Agua por el uso
del agua de uso domestico.

5. Contribucion de las empresas agricolas, pe-
cuarias e hidroeléctricas por el uso del agua
con insumo en la produccion (negociacion de
una tasa o una cuota).

6. Convenios con empresas para acciones de
practicas de Produccidon Mas Limpia.

7. Gestidn de propuestas a través de las inicia-
tivas de mercados globales como la REDD,
MDL y captura de carbono.

8. Donaciones de instituciones nacionales y de
la cooperacidn internacional.

9. Contribuciones por instituciones miembros
de la Asamblea y del CREBISA

10. Otros aportes del gobierno Central y Munici-
palidades segun convenios especificos.

Los recursos generados en afectivo o por conve-
nios de compromisos de las instituciones y acto-
res vinculados con la Estrategia seran utilizados
para apalancar programas o proyectos, los que
generalmente requieren de una contrapartida
local que complementa el financiamiento, espe-
cialmente si se trata de propuestas a través de la
cooperacién internacional. Los fondos que se re-
querirdn para la implementacion de la Estrategia
son en términos generales de dos tipos: recursos
para inversion que su ejecucidén sera responsa-
bilidad de los actores locales, municipales o re-
gionales mediante Convenios de financiamiento
o prestacion de servicios técnicos, y los recursos
para funcionamiento técnico-administrativo de
la estructura que implementara dicha estrategia.
Es importante considerar que la SERNA es parte
de Comité Interinstitucional del Fondo Forestal

que se canaliza por el ICF, asi mismo, a través de
ella se encaminan las recaudaciones por con-
cepto de canon del agua, por lo que se deberan
realizar las negociaciones respectivas para que a
través de la SERNA se logren los acercamientos,
convenios y compromisos para alimentar el fon-
do regional ambiental.

Iniciativas a ser financiadas

Un Manual de Funcionamiento Operativo por
formular, definira a detalle la tipologia de las ini-
ciativas por apoyar, asi como los procedimientos
administrativos y financieros de este Fondo. El
componente de inversion de este Fondo, estara
depositado y operado segun lo establecido en
la propuesta Legal que de existencia a esta es-
tructura, ya sea como un Fideicomiso o como
una Asociacidn Civil que retome el manejo ope-
rativo de las decisiones del CREBISA. Los fondos
de gastos de funcionamiento, seran depositados
en bancos comerciales y cooperativas locales de
acuerdo a las necesidades de los planes y pro-
yectos que se faciliten.

La Asamblea del CREBISA debera emitir las direc-
trices generales para el financiamiento para las
actividades que permitan la provision de servi-
cios ambientales y los reglamentos de financia-
miento, etc. Los inmuebles propiedad de par-
ticulares en los que se asienten los bienes que
proveen de servicios ambientales, podran servir
de contraparte a las iniciativas.

Se financiaran iniciativas que favorezcan o di-
namicen el manejo y el desarrollo ambiental de
los ecosistemas y las poblaciones integradas en
este proceso, especialmente en la formacion de
capacidades, participacion de las organizaciones
comunitarias y regionales, priorizando la conti-
nuidad de las iniciativas de bienes y servicios am-
bientales y compensaciéon ambiental generadas
a partir del PROCORREDOR.

Estas iniciativas se caracterizaran porque:

e Forman parte de procesos y como acciones
de cobros y compensacién ambiental y/o in-
versiones a favor del ambiente y desarrollo
sostenible.

e Son apalancamientos que forman parte de
procesos de Comanejo en Areas Protegidas y
con la cooperacion de las comunidades, em-



presas, ONGs y otras fuentes de colaboracion
ambiental.

e Contribuyen a fomentar y dinamizar meca-
nismos e iniciativas de compensacién econé-
mica, técnica y metodoldgica como parte de
corredores naturales que fomentan la biodi-
versidad y el manejo sostenible de las funcio-
nes ecosistémicas.

Los proyectos elegibles, ademas de correspon-
der al propdsito de dar continuidad al proceso de
ejecutar la Estrategia Regional de BYSA, buscar
articular diversas iniciativas ambientales en el CB
del CH, que cumplan criterios basicos como:

e Las compensaciones deben ser viables desde
el punto de vista costo beneficio, a partir de
valoraciones econdémico ambientales y pla-
nes de negocios ambientales.

e Permanencia, esto consiste en la seguridad
de que dichas compensaciones tendran una
duracion definida en su utilidad e impacto.

e Debe de haber aporte importante de los ac-
tores locales o nacionales (Comunidades,
Municipalidades/ Mancomunidades, Coma-
nejadores de AAPP, ICF, Autoridad del Agua,
inversionistas privados, aporte de cooperan-
tes externos, negocios ambientales, etc.)

e De preferencia las compensaciones deben
proveer fondos de apalancamiento o contra-
partida por aportes de otro contribuyente,
estudios de pre-inversién, investigaciones,
fondos semillas, inversiones iniciales, etc.

e La compensacion ambiental debe fortalecer
la cooperacién nacional e internacional, que
genera desarrollo y fortalece el corredor bio-
l6gico del Caribe Hondurefio y la region del
Valle Aguan.

Incentivos para la implementacion de esque-
mas de Pago por Bienes y Servicios Ambientales

Los proveedores de bienes y servicios ambien-
tales deberian tener acceso a incentivos fiscales
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tales como:

a. La exencion de impuesto de bienes inmue-
bles de los fundos en los que se asientan los
bienes que proveen dichos servicios, o se
realizan las actividades necesarias para pro-
veerlos.

b. La exencién de impuestos sobre la renta so-
bre las ganancias obtenidas por el pago per-
cibido por servicios ambientales proveidos.

c. Cualquier otro incentivo establecido por las
leyes vigentes en Honduras.

El CREBISA expedird o facilitard la documenta-
cidén necesaria para disfrutar de estos incentivos,
e inscribird en un registro de Proveedores de
Bienes y Servicios Ambientales a los interesados,
una vez implementado el esquema de Pago por
Bienes y Servicios Ambientales, de acuerdo a los
requisitos previamente establecidos.

Administracion de los Recursos

Se espera que un capital semilla o reserva de re-
cursos pueda provenir de las fuentes publicas de
los Fondos de ICF y de cooperacion externa, este
financiamiento no reembolsable se manejaran
en cuentas especificas de estos Fondos reserva-
dos para la region del Caribe Hondurefio.

CREBISA por medio de la JAR actuard como jun-
ta administradora de dicho fondo, y para tal fin,
debera constituir uno o varios fideicomisos como
forma de administracién idonea del fondo, los
que se podran contratar con uno o varios bancos
del sistema bancario nacional. Dicha contrata-
cion se hara por medio de licitaciones publicas
nacionales. Este fondo deberd estar exento del
pago e cualquier tributo, tasa o derecho.

CREBISA podrd ademads contratar al personal y
los servicios profesionales necesarios para la
ejecucién y el control de operaciones, adquirir
equipo y mobiliario para el desempefio de sus
funciones.

=
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4. Sistema de
seguimientoy
monitoreo

Se considera de mucha importancia que la EBY-
SA prevea en el mediano plazo, la construccién
de un sistema de seguimiento y monitoreo que
permita concentrar la vision del estado actual (li-
nea de base) y el estado futuro deseado (misidn)
gue se espera para el CB-CH, a través de indica-
dores y metas que registren el comportamiento
del avance o retroceso hacia ese escenario futu-
ro. Las tendencias que el sistema muestre con el
tiempo podrdn apoyar la reformulacién de las
acciones estratégicas a promover para avanzar
con mayor costo efectividad hacia el estado de-
seado del ambiente y del patrimonio natural de
la region.

El conjunto de indicadores deberan orientar a las
Instituciones Publicas y Privadas, ONG, Coopera-
cion Internacional y Organizaciones Locales en el
desarrollo de acciones encaminadas a contribuir
con las metas propuestas en cada unos de ellos.
El sistema de indicadores de BYSA deben estar
en armonia con el sistema de monitoreo del
CREDIA, ademas se debe insertar en los Planes
de Desarrollo y de Ordenamiento Territorial de
los municipios involucrados en la estrategia, asi
como en los planes de manejo y de negocios de
las AAPP.

Se promoverad la gestion de recursos financieros
para la construccién de este instrumento, que
por sus dimensiones y necesidad de complemen-
tariedad con otros estudios de considera como
una actividad de mediano plazo.

Es de resaltar que el sistema de seguimiento po-
dra emplearse como un medio de visibilizar las
acciones que todas las instituciones comprome-
tidas con generar un mejor ambiente a través de
sus actividades en pro de la compensacién por
servicios ambientales. En tal sentido, se requeri-
rd de un inventario anual de acciones institucio-
nales y locales que permitan cuantificar el avan-
ce en los indicadores, con lo que se da paso a
la creacion de un Libro de Registro de Acciones
Ambientales con enfoque en la compensacion
por servicios ambientales en la regidn. El estar
inscrito en este libro podria generar el incentivo
de tener prioridad en la gestidn de financiamien-
to para proyectos en la regidén u otros beneficios
gue se determinen de manera consensuada pos-
teriormente.

Desde el punto de vista financiero la Estructura
responsable del Fondo Ambiental se basara en
los informes contables y financieros detallados
periddicos, en las normas generalmente acepta-
das de las Auditorias Externas y en los procedi-
mientos previstos en la Legislacion Hondurefa,
incluyendo Transparencia, Acceso a la Informa-
cion y vigilancia anti Corrupcidn por parte de los
actores participantes, lo cual deberd estar con-
templado en los manuales de funcionamiento
del Fondo. Los recursos financieros especificos
provenientes de los Fondos del ICF se regularan
de acuerdo a las normas publicas establecidas
para estos fondos. La auditoria y control gene-
ral del uso de los recursos financieros del fondo
correspondera al Tribunal Superior de Cuentas.

En resumen el proceso de seguimiento conside-
rara el siguiente Diagrama de la Estrategia y el
Mecanismo para desarrollar las compensaciones
por bienes y servicios ambientales en el CB-CH:



Diagrama de Mecanismo de implementacion de la Estrategia




ANEXOS




GorretorRiol0gico.we

Anexo 1. Instituciones / Espacios identificados como primera aproximacion para apoyar la Estrategia Regional
de Bienes y Servicios Ambientales en la region

1 CREDIA Centro de Operaciones o sede que funcionara como instancia de referencial ambiental y espacio
complementario para informacion, educacion y seguimiento de la Estrategia de BYSA. Se
establecerd un convenio de colaboracidn y se integraran las acciones de PSA en el monitoreo
ambiental de la region.

2 FUNDACION VIDA Apoyo en montaje, gestion de fondos y seguimiento a 6 experiencias de compensacion por
servicios ambientales. Gestion de recursos financieros y técnicos para formar el Fondo Ambiental.
Facilitacion de otras acciones de gestion ambiental integrada en la region del CB-CH.

3 RASHON Seguimiento a Experiencias en PSA Hidricos e instancia sectorial

4 ICF Coordinacion para acceso de recursos de los Fondos de APVS y Forestal, incluyendo la ESF-
SINAPH. Seguimiento a Experiencias PSA relacionadas con la proteccién de microcuencas y
manejo forestal.

5 CANATUR- RECOTURH Coordinacion de Experiencias relacionadas con el turismo rural y ecoturismo, siendo enlace con el
sector privado del Turismo y las comunidades turisticas organizadas.

6 REHDES Representacion de las Fundaciones Ambientales Comanejadoras de AAPP y apoyo en las iniciativas
desarrollo local sostenible en la region.

7 Universidades de la region, entes | Asesoria técnica en estudios e investigaciones especializadas en funcién de las experiencias de
de Investigaciéon u otros de las | PSA hidricas, turismo, hidroeléctricas, biodiversidad, forestal, practicas amigables con el ambiente
zonas de influencia. entre otros. Se incluye entre otras CURLA, UNICAH, UNITEC, UTH, ESNACIFOR, UNA, FHIA, etc.

8 MUNICIPALIDADES Instancia de orientacion y normativa municipal, contemplara la temdatica en sus acciones de

ordenamiento y territorial y gestion ambiental. Incluye Mancomunidades como MAMUCA.

9. SERNA, SAG, EDUCACION, | Entes sectoriales para el consenso en politicas, normativas y apoyo a la gestion ambiental
SALUD, SANAA e ICF. integrada y prestacion de servicios ambientales

10. | SEPLAN Tiene la responsabilidad nacional y regional sobre la Visién de Pais, Plan de Nacidn, sistema
nacional de planeacién y procesos de Desarrollo Regional.

11. | Camara de Comercio e Industrias | Instancias representativas y de gestion en funcion de la participacion y compensacion ambiental

de Atlantida y AGAA que deberd brindar la empresa privada de la regién.

12. | Sociedad Civil y organizaciones | Participacién de actores locales y poblacion comunitaria organizada en: Juntas de Agua,
productivas y comunitarias Cooperativas forestales, asociaciones de productores /as, Patronatos, Microempresas, Grupos

ambientales, Turismo comunitario, Pescadores,etc.

-
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Lineamiento Estra-
tégico

ACCIONES DE CORTO PLAZO

Investigacion y ac-
ceso a la informa-
cion sobre Bienes y
Servicios Ambienta-
les en la region.

Actualizar el Inventario Regional de BySA (Oferta).
Realizar estudios de Valoraciéon Econdmica.
Evaluar el potencial Agro-Ecoturistico y maritimo en PSA
Realizar proyecciones de demanda y mercadeo de BySA prioritarios.
Actualizar el Balance Hidrico de la region.
Apoyo a la creacion o funcionamiento de paginas Web de Municipios, Mancomunidades y/o ONGs.
Establecer dentro del CREDIA un espacio fisico y digital para la difusidon sobre los BYSA de la
region.

Desarrollo de capa-
cidades,
conocimiento y
aplicacion de lec-
ciones aprendidas
en bienes y servi-
cios ambientales

Apoyar el proceso de Desconcentracion de la Gestion Ambiental hacia los ambitos Municipales
y de las AAPP.

Implementacion de programa de capacitacion y comunicacion continda en Gestion Ambiental y
SA a los diferentes sectores para apoyar la Estrategia y mecanismo de SA.

Contribuir al desarrollo de nuevas iniciativas de PSA y fortalecimiento de las existentes para avan-
zar en la conectividad de CB-CH, considerando las lecciones aprendidas en las Areas Protegidas.
Facilitacion de Tesis universitarias relacionadas con la valoracién econémica, compensacion por
servicios ambientales y otros temas relacionados.

Capacitacién a Docentes en el uso de Guias Ambientales por parte de la Direccion de Educacion
Ambiental Salud de la Secretaria de Educacion.

Adaptacion y validacion de metodologia de valoracion econémica (valoracidn de los servicios
ambientales y valoracion econdémica de externalidades negativas).

Sistematizacion y documentacion de experiencias de Pago por Bienes y Servicios Ambientales con
énfasis en las Areas Protegidas (AAPP).
Elaboracidn y divulgacion de publicaciones técnicas relacionadas con la gestion ambiental y los SA.
Foro periddico sobre mejores practicas ambientales con énfasis en BYSA.

Contribuir a la transversalizacién de la tematica de BySA con otras estrategias ligadas al tema,
principalmente con la ESF-SINAPH y con el Plan Estratégico del CREDIA.

Articulacidon de una
plataforma de pro-
mocion y mercadeo
de bienes y servi-
cios ambientales.

Creacién del CREBISA mediante Acuerdo Ejecutivo como facilitador de la implementacion de la
Estrategia de BySA y de la Estrategia de Sostenibilidad Financiera del SINAPH (ESF-SINAPH)
Facilitar el proceso para estructurar y legalizar la operacidn de un Mecanismo de Compensacion
Ambiental en la region bajo la sombrilla del FAPVS - ICF.

Creacién de espacios de didlogo, discusidon y consenso entre CREBISA, CREDIA y GRD.
Fortalecimiento de Concejos de Microcuencas de base comunitaria en la region.
Fortalecimiento de Concejos Regionales Forestales.

Establecer alianzas de accion conjunta entre Entidad facilitadora de la Estrategia y i). la CCl,
CANATURH, AGA, APPERH y Redes locales pertinentes (RECOTURH, REHDES, REMBLAH, Areas
Protegidas, Juntas de Agua, Productores Forestales, MOCAP, CNP+L, entre otras).
Asociatividad con las Universidades y Centros de Ciencia y Tecnologia para impulsar la investiga-
cién en los temas relacionados a los SA en Areas protegidas y de conectividad del CBM-CH.
Convenios para poner en marcha politicas, normativas, incentivos, gestion y ejecucién de acciones
para mejorar la gestion ambiental y el enfoque de mercado de los bienes y servicios ambientales.
Consensuar politicas de cooperacidon con mesa de Cooperantes para la asistencia técnica y finan-
ciera en consonancia con la Estrategia de SA y la ESF-SINAPH.
Reuniones de Asambleas de la Entidad Facilitadora del Mecanismo para coordinar acciones, con-
sensuar metodologias y procesos para desarrollar experiencias de BYSA.

Armonizacién y
mejoramiento  de
instrumentos loca-
les de regulacién
para la gestion am-
biental y los bienes
y servicios ambien-
tales.

Socializacién del marco juridico ambiental a los diferentes sectores de la Regidn.

Revision comparativa de la legislacion ambiental para conocer los vacios y el sustento en la apli-
cacion de mecanismos de compensacion por SA.
Aplicacién de Ordenanzas consensuadas que promuevan politicas de desarrollo ambiental y com-
pensacion por SA en los Municipios de la Region.

Reglamentar la capitalizacion, gestidon y uso del Fondo Ambiental Regional.

Reglamentacién de incentivos que promuevan la gestion ambiental y los SA.

Insercion de compensacion por SA en contratos de medidas de mitigacién de licenciamiento
ambiental.

Declaratoria de zonas productoras de agua en areas de recarga hidrica de las comunidades.
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Lineamiento Estra-

. ACCIONES DE CORTO PLAZO
tégico
Creacion de un e Aplicacién de instrumentos financieros a nivel local para capitalizar el Fondo Ambiental de las
Fondo Ambiental siguientes fuentes:
Regional. » Recuperacion parcial del costo ambiental a través de las tarifas del agua.
» Tasas retributivas en la actividad turistica.
» Permisos para actividades comerciales de impacto ambientales.
» Tasa ambiental municipal.
» Multas
» Tasa municipal por la disposicion de desechos sélidos.
» Donaciones y contribuciones de Organizaciones Locales (privadas, ONGs, y de sociedad civil).
» Gestidon de aportes financiero de los emplazamientos y proyectos que cuentan con licencia-
miento ambiental.
» Gestion de financiamiento a través de Instituciones de Cooperacion Internacional.
e Aplicacion de Instrumentos de Gestidon que permitan el acceso a fondos nacionales:
» Acceso a Fondos del ICF (para Reinversién Forestal, Fomento de Plantaciones, Manejo de Areas
Protegidas, Vida Silvestre y Reforestacion).
» Facilitar a nivel regional el desarrollo de la Estrategia de Sostenibilidad Financiera del SINAPH.
Generacion de e Institucionalizacidn de la Gestion Ambiental y compensacion por SA en las instancias de desarro-
confianza, partici- llo de los municipios (publico, privado y sociedad civil).
pacion y transpa- » BySA en las metas anual de las Oficinas Regionales.
rencia a todos los » PDMs y Agenda Ambiental Municipal alineados con Plan de Nacién y SA
niveles. » Manual de Funciones (técnica, administrativa y legal) de la Regional de la SERNA y Manual

Operativo de las UMAs.

» Monitoreo de indicadores de desempefio de las Oficinas Regionales y de la Gestién Municipal.

e Promover la comunicacién ambiental como parte de la Responsabilidad Social y Ambiental Em-
presarial.

e Promociony ampliacidn de la organizacion local que agrupe a los usuarios y oferentes de servicios
ambientales en la Region.

e Establecer un sistema de monitoreo y seguimiento para evaluar los avances de la Estrategia y
mecanismos de SA en el CB del CH, dando énfasis a las AAPP de la Region.

¢ Rendicidn de cuentas, ante las organizaciones de la sociedad, sobre los avances en la implemen-
tacién de la Estrategia y Mecanismo Regional de SA.

e Elaboracién y presentacion de Informes memorias sobre avances realizados en los diferentes sec-
tores en relacion con la implementacidn de la Estrategia.

e Aplicacion de Incentivos para inducir cambios en el aprovechamiento de los recursos naturales a
nivel comunitario.

e Aplicacion de Incentivos para lograr el apoyo a la sostenibilidad del Fondo Ambiental.




Anexo 3. Esquema Mecanismo Regional de PSA
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Anexo 4. Elementos claves en la Construccion de la Estrategia Regional de BYSA




